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ACTA: Socializacion Colaboradoras/ colaboradores

FECHA: 4 de Juliodel 2025

NOMBRE DEL ACTA: Diligenciamiento “Planeacién Pedagdgica” personal nuevo

OBJETIVO:

Socializar con la profesional en atencion a la Primera Infancia los aspectos a tener en
cuenta en la planeacién pedagoégica con la finalidad que se fortalezcan el desarrollo de

las experiencias.

ALCANCE:
Socializar con la Profesional en atencion a la Primera Infancia del Jardin Infantil

Huellas y Talentos la estructura y aspectos a tener en cuenta en el diligenciamiento de
la Planeacion pedagdgica.

PROCEDIMIENTO:

El dia de hoy 4 de Julio del 2025 la Profesional en atencién a la Primera Infancia Nury
Jiménez realiza Socializacion con la Profesional en Atencién a la Primera Infancia
Blanca Patricia Rodriguez con el fin de reflexionar y crear espacios de participacion
frente a la planeacion pedagdgica y su estructura, donde se realiza retroalimentacion,
teniendo en cuenta lo estipulado en el anexo técnico para el componente de
interacciones, experiencias en cuanto a la planeacién, disposicion de recursos de igual
forma se mencionan las sugerencias planteadas por la interventoria para su ejecucién
y cumplimiento.

Es un proceso donde se debe ver reflejado:

Intencionalidad: Intencionado porque busca potenciar el desarrollo integral a partir del
reconocimiento de quienes son las nifias y los nifios.

Estructurado: Porque contiene una serie de criterios (desarrollos a fortalecer, estrategias
pedagdgicas, tiempos, recursos u ofros), para la construccién de experiencias
pedagdgicas

Sistematica: dado que se van articulando las intencionalidades y las experiencias con
los propésitos del proyecto pedagaégico y las voces de las nifias y nifios.

Se brindan aspectos a tener en cuenta al planear:

Preguntar e identificar

Disenar y proponer

Desarrollo de la experiencia
Reflexionar y valorar la experiencia
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Se debe tener en cuenta que:

e lLas y los agentes educativos deben elaborar su planeacién pedagégica
reconociendo el sentido de la educacion inicial y la concepcion del desarrollo
infantil.

Momentos del desarrollo, se deben evidenciar en la descripcion de los propésitos
Se debe tener en cuenta la identidad del Proyecto Pedagdgico del Jardin

La planeacién pedagdgica no es un formato O
La planeacion pedagégica nace del proceso de observacion y escucha activa de
las nifias y nifos.

Se ven reflejados los intereses de las nifias y nifios

Que habilidades y destrezas poseen

e Que aprenden y que hacen las nifias y nifios

o o

De igual forma se socializa nuevamente el formato establecido, teniendo en cuenta que
cumpla con las condiciones de diligenciamiento pautadas como:

Fecha

Propésito individual (Intencionalidad Pedagogica)

Nombre de la Experiencia

Ejes de trabajo

Estrategia

Desarrollo a fortalecer

Habitos saludables

Actividad ( Consta del proceso de acogida , Descripcion de la Experiencia (inicio ,la
actividad principal, cierre,), Actividad de la tarde y lo que se fortalece.
Recursos

Valoracién diaria

Reflexion pedagbgica

()
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Para el registro de la planeacion pedagdgica se debe tener en cuenta la edad de en las
nifias y nifios, la complejidad las experiencias que se proponen.

Resaltar el proceso de acogida diariamente
Al momento de describir la experiencia pedagégica debe dar cumplimiento del
inicio, la descripcion central, la actividad de cierre de la experiencia, la entrega de
recursos, juguetes, elementos, su intencionalidad y el fortalecimiento a realizar
en la jomada de la tarde.

e Debe ser descriptiva teniendo en cuenta las necesidades y particularidades de
cada grupo de trabajo, resaltando el proceso que se fortalece.

e En la descripcion de los recursos se debe describir los elementos utilizados en el
desarrollo de la experiencia tanto material de consumo o elementos didacticos
gue se requieran y su cantidad.

e Estrategias estipuladas en el Proyecto pedagdgico( Asamblea, taller, rincones,
proyecto de aula para Pre Jardin) las cuales deben contener una intencionalidad,
se debe evidenciar la participacion de las nifias y nifios, resaltar los procesos de
desarrollo, enriquecer los ambientes y el quehacer cotidiano donde las nifias y
ninos sean constructores de su propio conocimiento.

e Se resalta el proceso de valoracién donde se resalta la participacion de las nifias
y nifos, se describe lo que se fortalece con el desarrollo de la experiencia, los
aspectos que se resaltan durante la jornada, acciones, emociones o situaciones
que deban ser documentadas, se debe registrar los avances y el fortalecimiento
de habilidades en las nifias y nifios que se lograron con cada experiencia
propuesta, se debe resaltar la particularidad o participacién de las nifias y nifios ,
nombrar las nifias y nifios, rescatar sus voces, estas valoraciones deben ser
descriptivas, claras y precisas.

» Al describir la reflexion diaria se debe enfatizar en el rol profesional si la
estrategia fue acorde y satisfactoria, evaluar el rol e intervenciéon docente, si los

recursos fueron apropiados, se registra el sentir profesional, el impacto de la
experiencia, aspectos a mejorar, nuevas propuestas.
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Elaborado:

Rova
Nury Jiménez

Profesional de Atencién a la Primera Infancia

—-A@\\s Saent .

Vo Bo Arelis Saenz
Responsable del servicio
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